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海外人事担当者のための赴任者をめぐる
労務・税務とアジア各国の最新動向

2017年11月9日（木）日程

13:30～16:30
受付開始：13:00～

時間

東京海上日動火災保険株式会社
東京中央支店 大会議室
東京都港区港南2-15-2
品川インターシティＢ棟11Ｆ
http://www.sicity.co.jp/access/index.html

会場

共催：東京海上日動火災保険㈱、㈱東海日動パートナーズTOKIO、BDO税理士法人、東洋ビ
ジネスエンジニアリング㈱、㈱IIJグローバルソリューションズ

日本の人口減少による内需の縮小や、中国などアジアの
台頭による競争激化等を背景に、日系企業の海外展開の
重要性は高まっています。海外に進出している日系企業の
総数は堅調に推移しており、平成28年には海外の拠点数
は71,280拠点と過去最高に達するなど、今後も引続き増加
していく見込みです。一方で、海外展開に伴い現地特有の
労働関連法規、および税制・商習慣等へ対応する必要があ
るなど、日系企業の海外拠点管理は難易度が高くなってき
ています。
本セミナーでは、海外展開を行う際の労務・税務の基本知
識やタイ・シンガポール・インドネシア・香港に駐在している
スタッフが、各国の最新動向をパネルディカッション形式で
解説します。貴重な機会ですので、是非ともご参加頂き、今
後の貴社の取り組みにご活用ください。

http://www.sicity.co.jp/access/index.html


セミナーのお申し込みは、FAXにて承っております。FAXお申し込みの場合は、以下に必要事項をご記入の上、

FAX番号：03-6826-8201 （東海日動パートナーズTOKIO品川支店）までお送りください。

株式会社東海日動パートナーズTOKIO 品川支店 法人営業部
港区港南2-15-2 品川インターシティB棟11階 Tel：03-6826-8421 Fax: 03-6826-8201
営業時間：午前9時～午後6時まで 土日・祝日・年末年始を除く。

セミナーに関する
お問い合わせは

◆ご記入頂く情報について◆
お預かりした個人情報は、共催各企業及び講師からの、今後開催される各種イベント、セミナー、リスクマネジメント、商品・製品等各種のご案内に利
用させて頂くことがございます。従いまして、上欄にご記入頂きました個人情報は、以下の目的以外に利用致しません。
◇当セミナーの運営
◇東京海上日動火災保険㈱、㈱東海日動ﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞTOKIO、BDO税理士法人、東洋ビジネスエンジニアリング㈱、㈱IIJグローバルソリューションズ及び
講師からの、今後開催される各種イベント、セミナー、リスクマネジメント、商品・製品等各種のご案内
※各社の個人情報の取扱いにつきましては、各々以下のホームページをご参照ください。
東京海上日動火災保険株式会社：http://www.tokiomarine-nichido.co.jp/company/about/policy/kojin.html
株式会社東海日動ﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞTOKIO：http://www.tnp-tokio.co.jp/privacy/ BDO税理士法人：http://www.bdotax.jp/ja-jp/policy/privacy-policy
東洋ﾋﾞｼﾞﾈｽｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ㈱：http://www.to-be.co.jp/p-policy.html ㈱IIJｸﾞﾛｰﾊﾞﾙｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ：https://www.iijglobal.co.jp/privacy/
なお、ご記入頂きました情報に関する弊社及び後援企業への開示・訂正・削除等は、それぞれ上記各社までお問い合わせください。

《FAX専用》 受講申込書

※講師及び主催・後援企業と同業の方は、お申込みをお断りさせて頂く場合がございます。

時間 内容 講師

13:30～14:20

海外進出の際に知っておきたい税務知識
 法人税法上の観点からの日本企業の海外進出の際における留意点
 海外出張者に係る税務上の取り扱い（租税条約等）に係る留意点
 長期海外赴任者の日本の個人所得税に関する留意点

海外進出の際に知っておきたい労務知識
 海外派遣人材アセスメントにおける留意点
 海外駐在にあたって日本の社会保険に関する留意点
 日本年金機構「海外勤務者の報酬の取り扱い」について
 労災保険の海外派遣者特別加入制度
 社会保障協定について

ＢＤＯ税理士法人

ＢＤＯ社会保険労務士法人

14:20～14:30 休憩

14:30～16:00
（途中休憩あり）

各国の基本情報および最新動向（パネルディカッション形式）
 近年の動向・・・経済状況、政治状況、どんな企業の進出が多いか？
日本企業からどのような相談が多いか？

 生活環境・・・教育（学校）、食生活、医療、住居、治安、物価

 雇用状況・労働関連法規・・・ローカルスタッフの特性・働き方、就業
時間、休日、雇用リスク（解雇の難易度等）

 個人所得税関連法規および特徴
 コーポレイトセクレタリアル・・・ビザ取得と銀行口座開設の難易度
 海外子会社の管理について・・・会計管理

以下のBDO Japan Deskの
現地駐在スタッフ

・シンガポール
・香港
・タイ
・インドネシア
・日本

東洋ﾋﾞｼﾞﾈｽｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ

16:00～16:30 個別相談会

貴社名（必須）

ご住所（必須）

TEL （必須） FAX

ご芳名（必須） Eメール（必須）

所属部署(必須） お役職（必須）

ご紹介者（必須） □東京海上日動火災保険 □東海日動パートーナーズTOKIO 法人営業部
□BDO税理士法人 □東洋ビジネスエンジニアリング □IIJグローバルソリューションズ
■日本ＩＰＯ実務検定協会 □その他（ )

テーマとしてご興味のある国はございますか？ □タイ □シンガポール □インドネシア □香港 □その他（ ）

セミナー終了後の個別相談会への参加を希望されますか？ □希望する （ご興味がある国名： ） □希望しない

http://www.tokiomarine-nichido.co.jp/company/about/policy/kojin.html
http://www.tnp-tokio.co.jp/privacy/
http://www.bdotax.jp/ja-jp/policy/privacy-policy
http://www.to-be.co.jp/p-policy.html
https://www.iijglobal.co.jp/privacy/

